
 
GINOP_Plusz-3.2.1-21 „A munkavállalók és vállalatok alkalmazkodóképességének és 
termelékenységének javítása a munkaerő fejlesztésén keresztül” 
 
Kedvezményezett neve: Bock Borászat Kereskedelmi és Szolgáltató Kft.  
Képzések elnevezése és célja:  

• Képzések részletes bemutatása: 35 órás soft skill 

• Munkavállalói készség és kompetencia fejlesztés: 
o A képzés célja: Fejlődjenek a Munkavállalók Soft Skill készségei és kompetenciái, 

amelyek a sikeres, és hatékony munkavégzésük érdekében az előzetes felmérések 
alapján fejlesztést igényelnek. 

o A képzés tanegységei: Önismeret, Az önismeret fontossága szintjei és szerepe; 

Személyes hatékonyság fejlesztése; Az önismeret és a személyes hatékonyság 

fejlesztése; Egyén a munkahelyi szervezetben; Társaskapcsolatok és együttműködés 

a munkahelyi szervezetben; Egyén és csoport együttműködése; Környezetvédelmi 

problémák; A környezetvédelem lehetőségei; Környezettudatos magatartás a 

munkahelyen; Munkahelyi egészség és higiénia, munkakultúra 

o Képzések befejezési dátuma: 2022.október 25. 
 

• Képzések részletes bemutatása: 35 órás soft skill 

• Konfliktuskezelő- és kommunikációs tréning: 
o A képzés célja: a képzésben résztvevők kezelni tudják a felmerülő konfliktusokat, 

valamint az, hogy kiemelkedő szinten és módon legyenek képesek kommunikálni. 
o A képzés tanegységei: A kommunikáció alapjai; Stresszkezelés ás konfliktusfeloldás 

o A képzés során megszerezhető kompetenciák: A képzés során a résztvevők 
elsajátítják a tudatos kommunikáció eszközeit. 

o A képzés során a résztvevők gyakorlati feladatokon, konkrét szituációk begyakorlásán 
keresztül fejlesztik stressz-és konfliktuskezelési képességeiket. 

o A képzés során a résztvevők megtapasztalják saját stressz kezelési és konfliktus 
feloldási stílusukat. 

o Fejlesztik a kommunikációs készségeiket a feszültséggel teli helyzetekben. 
o Fejlesztik kifejezőkészségüket, a meghallgatás képességét. 
o Megismerik a non-verbális kommunikáció jelzéseit, és képessé válnak azok 

értelmezésére. 
o Tudatosítják magukban a kommunikáció minőségének fontosságát, mint az 

eredményesség egyik zálogát, ennek érdekében fejlesztik kommunikációs stílusukat 

o Képzések befejezési dátuma: 2022.november 24. 
 
 
 
 

 
Képzések részletes bemutatása: 36 órás IKT képzések 

 

• Okos IKT eszközök használata a mindennapokban: 
o A képzés célja:  a digitális kulcskompetencia fejlesztése, a digitális társadalomhoz 

való tartozással kapcsolatos igények megalapozása, pozitív attitűd kialakítása a 
digitális eszközök irányában. 
 

http://www.felnottkepzes.hu/tanfolyam
http://www.felnottkepzes.hu/tanfolyam
http://www.felnottkepzes.hu/tanfolyam/munkavallaloi-keszseg-es-kompetencia-fejlesztes-tanfolyam/
http://www.felnottkepzes.hu/tanfolyam/konfliktuskezelo-es-kommunikacios-trening-tanfolyam/
http://www.felnottkepzes.hu/tanfolyam/okos-ikt-eszkozok-hasznalata-a-mindennapokban-tanfolyam/


 
o A képzés tanegységei: Barátkozás az infokommunikációs eszközünkkel; Az első 

lépések a használatban; Az első létrehozott tartalmak; Böngészés az interneten; 

Elektronikus levelezés; Hanghívásra alkalmas alkalmazások; Infokommunikációs 

eszköz; Elektronikus levelezés összetettebb funkcióinak használata 

o A program konkrét céljai: 

o A résztvevők képesek legyenek használni az infokommunikációs eszközük (PC, 

tablet, notebook, okostelefon, stb.) működtetéséhez szükséges alapvető funkciókat.  

o Képesek legyenek hanghívásra és szöveges üzenetküldésre használni 

infokommunikációs eszközüket. 

o Képesek legyenek egyszerű szövegszerkesztési lépések felhasználásával rövid 

szöveget szerkeszteni. 

o Képesek legyenek egyszerű mentési műveleteket végezni. 

o Képesek legyenek az interneten tájékozódni, könnyen hozzáférhető információkat 

megszerezni. 

o Képesek legyenek elektronikus levelezést bonyolítani az alapvető funkciók 

használatával. 

o Képesek legyenek az infokommunikációs eszközeik megismert funkcióit 

biztonságosan használni. 

o  

• Képzések befejezési dátuma: 2022.december 20. 
 

Szerződött támogatás összege: 19.780.208 Ft 
Képző: MODELLO Módszertani és Képzési Intézet Kft. A résztvevők összlétszáma: 47 fő. 

http://www.felnottkepzes.hu/

